Manuál pro realizaci akcí osobnostního rozvoje formou prožitkových kursů (vydání II., 2003)

Zásada vyváženosti a přiměřenosti

[image: image1.wmf]Nic se nesmí přehánět, a tak by pohyb i klid měly být v rovnováze odpovídající potřebám účastnické skupiny. Stejně tak ostatní složky programu by měly mít vždy svůj protipól – po fyzicky náročném závodě by měl být vyhrazen odpovídající prostor relaxaci a odpočinku. Podobně je možno pohlížet i na aktivní a pasivní části programu – aktivita u prožitkových kursů jasně převažuje, a tak je třeba programově myslet na čas ke zklidnění, ztišení a psychohygienu.

( V daném programu se potřeba vyváženosti projevuje zejména v tom, že v každém dni je zastoupen nějaký program postavený na pohybu. Přiměřenost pak není toliko otázkou scénáře jako spíš nastavení jednotlivých programů. Při tvorbě scénáře kursu a zejména pak při jeho precizování na kursu se však musíme zamýšlet nad tím, zda je program přiměřený stavu skupiny. Kromě fyzické únavy pak samozřejmě sledujeme i psychickou zátěž účastníků nebo to, zda není skupina již unavena některými tématy a problémy.

Ze zkušeností centra Egredior vyplývá, že klíčovým a často podceňovaným faktorem výchovného působení prožitkových kursů je možnost účastníků jednotlivé poznatky vstřebat a postupně je zapracovat do “svého světa”. Někdy se realizátoři kursů snaží účastníky ohromit svými výkony, dosáhnout vysokého stupně intenzity svého působení a udržet dynamiku akce. Program zde běží od rána do hluboké noci, účastníci jsou ve stálém kontaktu s druhými, v rychlém sledu přichází nové a nové podněty. Někdy však nejdůležitějším prvkem programu může být “chvilka po sebe”. Iluzí je představa, že nejlepší je “nasát” co nejvíc věcí na kursu s tím, že doma bude dost času je zpracovat. Opak je však pravdou. To, co nenajde spojení s reálným životem v dané chvíli, nemá velkou šanci být opravdu využito. Je tedy lepší jít v jednom tématu do hloubky a šířky, než v mnoha zůstat na povrchu, či se dokonce v mnoha programech dostat do hloubek a šířek a nedokázat je pak zpracovat a uzavřít. (Zde mohou nastat i psychické problémy účastníků, kteří nezvládají zjištěné věci funkčně zapojit do svého života.)

Zásada kontrastu

[image: image2.wmf]Celá jedna kapitola filosofie se věnuje tomu, že potřebujeme nějaké kontrastní pozadí, abychom byli schopni něco vidět. Abychom mohli rozlišovat, co je radost, musíme zažít i smutek, abychom pochopili, co je to láska, musíme zažít i samotu a lhostejnost. Podobné kontrasty pomáhající účastníkům k rozšíření povědomí o určitých jevech může nabídnout i prožitkový kurs. 

( V našem scénáři je kontrast už v samotném základu jeho konceptu. Na začátku se žáci vůbec neznají, a hned první večer jsou nuceni překonávat ostych, když jsou nuceni o sobě hovořit před druhými. Naproti tomu na konci kursu zrealizují společně velký projekt a mnozí z nich hrají divadlo před veřejností. Jiným pojetím kontrastu je také to, že celou dobu fungují účastníci v nějaké skupince, ale 5. den je prakticky celý postaven na individuálních úkolech. (Ve školním prostředí může být kontrastem to, že některé aktivity probíhají mimo školní lavice nebo dokonce mimo třídu.)

Zásada pozitivní bilance

[image: image3.wmf][image: image4.wmf]Ačkoliv v mnoha případech je dominantním stimulem k učení jedincovo vnímání nějaké chyby nebo nedokonalosti (problému), prožitkové osobnostně rozvojové programy by měly zahrnovat i pozitivní potvrzení. Takové programy jsou pro jedince často určitou korektivní zkušeností a rolí učitele-instruktora je i to, aby zajistil, že se tato zkušenost nestane demotivující, destruktivní a rozkladnou. Učitel-instruktor zde spíš má ukazovat kudy dál, na čem je možno začít stavět. 

Ve zkratce řečeno: Je v pořádku, jsou-li účastníci konfrontováni s novou zkušeností (aktivitou, hrou, modelovou situací). Je dobře, jsou-li vedeni k tomu, aby ji vnímali jako zrcadlo, v němž mohou vidět, jak si v modelované situaci vedou. Je na místě, jsou-li takto účastníci upozorněni na nezdravé nebo nefunkční
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